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Contexto MIT REAP:
O Programa de Aceleração de Regiões 

Empreendedoras do MIT



Mendonça (2017)

O setor de energia está, mundialmente, passando por um 
transformação similar a causada pela internet há 20/30 anos 
atrás...

Hardware Software Plataformas

Descarbonização Digitalização Descentralização

Internet

Energia
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Frameworks Estratégia Implementação Sustentação

Nov/21 Mai/22

24/Fev
2021

Jan/23 Jun/23

Ciclo Completo de
2 Anos + GIN

O Programa
MIT REAP



Founders
MIT REAP Rio
E isso é só o início...
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Visão e Propósito Rio
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Transformar o Rio de Janeiro na 

referência em inovação e empreendedorismo 

no setor de energia e sustentabilidade na 

América Latina nos próximos 5 anos.

Fomentar o 

empreendedorismo inovador

contribuindo com o 

Futuro da Energia



Aprovação de Projetos MIT REAP Rio

PROGRAMA

CONSELHO

ECOSSISTEMA

OWNER OWNER

SPONSOR

CONSELHO CONSELHO

OWNER

SPONSOR*

OWNER

SPONSOR

Estamos Aqui!

7



O energINN:
Uma ação estratégica do Programa 

MIT REAP Rio de Janeiro



O que é o energINN?

É um programa de formação e pré-incubação de

pesquisadores, universitários e/ou profissionais corporativos com o 

objetivo de gerar inovações/empreendimentos em larga escala

para os setores de energia e sustentabilidade.

Visão: O maior programa de formação e criação de inovações 

independentes em energia e sustentabilidade do mundo.
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Sumário

energINN

Programa de Formação/Pré-Incubação

Proposta → 3 anos / Ciclo → 9 meses (3 ciclos)

200 Formação Básica / 105 Residentes (por ciclo)

LabrInTOS/COPPE, Emerge, Fábrica de Startups, Energy Hub/SDP, Energy Future, Tec Institute

LabrInTOS/COPPE (Fábrica de Startups, Energy Hub/SDP)

2ᵒ Semestre de 2021

Missão para o MIT*, Edital Senai de Inovação*, Programa FAPERJ*, Conexão com Programas 

Corporativos...

Título

Categoria:

Duração:

Residentes

Proponentes:

Sponsors REAP:

Lançamento: 

Opcionais:
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Problemas Endereçados

Baixa conversão de atividade acadêmica em negócios:  Rio de Janeiro é o 2ᵒ lugar em

publicações internacionais (MCTI) e apenas o 11ᵒ  em número de empreendimentos

inovadores (Ranking de Competitividade dos Estados).

Faltam Startups/Empreendedores em Energia: das 13.756 startups mapeadas no Brasil 

(Startupbase) apenas 201 (1,5%) são startups ligadas ao setor de energia (Startup Scanner).

Mudanças na Regulação: P&D ANEEL e ANP estão mudando no sentido de apoiar mais

inovação e empreendedorismo no setor de energia (Consultas Públicas). 

Corporate Venture e CSE: Muitas empresas de energia já possuem iniciativas de CSE e 

algumas já estão estruturando seus próprios CVCs. Não haverá oferta de investimento para 

todos esse volume.
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TRL 1

TRL 2

TRL 3

TRL 4

TRL 5

TRL 6

TRL 7

TRL 8

TRL 9

Princípios básicos observados

Solução aplicada na satisfação da demanda (Scale up)

Subsistemas demonstrados em ambiente relevante

Componentes validados em ambiente controlado

Conceito tecnológico e/ou aplicação formulada

Prova de conceito e/ou funções críticas 

Componentes validados em ambiente simulado

Protótipo demonstrado em ambiente relevante

Solução pronta demonstrada em ambiente real/relevante

Residência
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Preenchendo as Lacunas

Incubadoras, Aceleradoras e 

Programas Corporativos

Fundos de 

Investimento
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Trilha Central (Formação Empreendedora)
Básico de 

Empreendedorismo

Trilha Hardtech (Mentoria Técnica + Laboratórios)  

Trilha Softskills (Liderança, Criatividade, Negociação etc.)
Mentores

Técnicos

(30-50)

Mentores de

Negócios 

(30-50)

Entrega 1 
Formação dos Times

Entrega 2 
MTVP

Entrega Final 
Prova de Conceito +

PN + Banca

Entrega 0
Avaliação do Empreendedor +

Application (Projeto + Pitch + Video)

Trilha Master-Class (18 Palestras-Aula)

Estrutura Básica

6 Meses

3 Meses

100% online

Banca
I

Banca
II
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Trilha Central

Básico de 

Empreendedorismo

Trilha Hardtech

Trilha Softskills

Trilha Master-Class Master-Class Quinzenal – 18 no total

Coordenação:

Construção em Rede

Missão(Opcional):



Formação dos Desafios Pré-Banca

Desafios 

Próprios

(45 vagas)

Desafios definidos pelos mantenedores focados em problemas 

que podem ser resolvidos via inovação específicos das 

corporações/instituições mantenedoras do energINN .

Desafios 

Setoriais

(30 vagas)

Desafios definidos conjuntamente pelo Conselho dos Desafios Setoriais* 

com objetivo de abarcar problemas gerais do setor.

Temas Livres

(30 vagas)

Propostas cujos temas sejam elaborados pelo próprio candidato. Espaço 

necessário para inovações disruptivas e “fora-da-caixa”.

*Conselho formado por representantes das mantenedoras, executores do programa e especialistas independentes ad hoc
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Resultados Esperados ESG 

✓ Geração de mais de 60
Startups e/ou Provas de 
Conceito ligadas à 
energia e 
sustentabilidade.

✓ Formação de 300
profissionais técnicos/ 
pesquisadores para 
empreender na transição 
energética.

✓ Compartilhamento de 
riscos e investimentos 
em P,D&I com outras 
empresas/entidades 
governamentais.

E S G
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Como Participar?
Residentes e Mantenedores



Residentes do energINN
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Empreendedores

Empreendedores que 

estão montando ou já 

possuem startups 

atuantes nos 

segmentos de energia 

e sustentabilidade.

Pesquisadores

Professores de 

Universidade ou 

Pesquisadores de ICTs

que buscam 

transformar pesquisas 

de bancada em 

negócios.

Alunos de Graduação / 

Pós-Graduação

Alunos de doutorado, 

mestrado, ou mesmo de 

graduação que busquem 

transformar suas 

pesquisas em startups ou 

Provas de Conceito 

(PoCs).

Intraempreendedores

Profissionais de 

corporações ou 

consultorias que querem 

desenvolver novos 

negócios internamente 

(ou gerar spin-offs)



Mantenedor do energINN

• Definição de até 5 desafios institucionais próprios

• Até 20 vagas indicadas para o Básico de Empreendedorismo em Hardtechs (3 meses) 

• Até 5 vagas indicadas para o Ciclo Completo (6 meses)

• Indicação de até 10 mentores

• Assento no Conselho dos Desafios Setoriais

• Assento na Banca de Seleção I

• Assento na Banca de Avaliação Final
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Obrigado!

Hudson Mendonça
hudson@labrintos.coppe.ufrj.br


